
 
 

 
2023 年 11 月 1 日  

 
東洋電装株式会社  

 

「東洋電装グループ環境宣言」「東洋電装グループ環境アクション・チャレンジ」  
の策定について 

 
東洋電装株式会社（社長︓小出  潔、以下︓東洋電装）は、現代の大きな社会課題である

気候変動問題に対応するため、東洋電装グループ全体の指針として、「東洋電装グループ環境宣
言」、また、具体的なマイルストーンを設定した「東洋電装グループ環境アクション・チャレンジ」をこの度
策定いたしました。 

 
ー東洋電装グループ環境宣言  ー 
 
私たちは、企業理念に掲げる“和を大切にし”に込めた『地球環境との調和』、『社会との融和』、また、
持続可能な社会を実現するため、企業活動の全ての段階における環境負荷の低減に積極的に取り
組んでいきます。 
 
東洋電装グループ環境アクション・チャレンジ 
2050 年二酸化炭素排出量実質ゼロ 
「気候変動問題」への対応として、企業活動、および、製品ライフサイクル観点での C02 排出において、
気温上昇を 1.5℃に抑える目標の達成をめざします。 
・2030 年マイルストーン︓34％削減（2019 年比）   
・2035 年マイルストーン︓51％削減（〃）  
2050 年サステナブルマテリアル使用率 100％  
「資源の効率利用」への対応として、マテリアル・リサイクルに関する研究を進めます。これまでの、資源と廃
棄におけるリスクを減らす取り組みを超えて、環境負荷のない持続可能な資源（サステナブルマテリアル）
を使用した製品開発に挑戦します。 
 
当社は、政府が掲げる 2050 年のカーボンニュートラル目標に賛同し、企業の社会的な責任を果

たすべく、地球温暖化への取組を積極的に推進していきます。 国内外の事業所・子会社など、グル
ープ全体で一つ一つの取組みを着実に進め、持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 

以上  


